Wir sind [ei
und suchelreme erfahr(?ne sowie engaglerte-
und Absicherung unsererIT:

Wir suchen ab sofort:
Junior IT-Systemadministrator mit Schwerpunkt
auf 1st- und 2nd-Level-Support (m/w/d)

Was Sie bei uns erwartet:

Eine verantwortungsvolle IT-Funktion ohne Flihrungsverantwortung

Flexible Arbeitszeiten und grof3ziigige Homeoffice-Regelung

Attraktives Gehaltspaket mit Zusatzleistungen

Moderne Hard- und Softwareausstattung

Strukturierte Einarbeitung und individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten

Ein kollegiales Team mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien

Ilhre Aufgaben im Detail:

lhr Profil -

Betreuung des 1st- und 2nd-Level-Supports (Remote und vor Ort) fiir Mitarbeitende an allen
Standorten

Administration von verschiedenen M365-Diensten, Active Directory, Exchange

Umsetzung von IT-SicherheitsmaRnahmen inkl. Patchmanagement, Zugriffsrechte, Daten-
sicherung

Verwaltung der Rollen und Zugriffsrechte fiir Benutzer und Gruppen

Mitwirkung an IT-Projekten wie Systemmigrationen, Cloud-Anbindung oder Rollouts
Unterstltzung bei der Weiterentwicklung und beim Betrieb der virtualisierten Systemland-
schaft (VMware)

Dokumentation und Standardisierung von IT-Prozessen

Fachkompetenaz trifft auf Hands-on-Mentalitat
Erfolgreich abgeschlossene IT-Ausbildung (z.B. Fachinformatiker*in Systemintegration) oder
vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung im IT-Support (1st & 2nd Level) sowie in der Administration von Systemen
und Netzwerken

Gute Kenntnisse in hybriden Umgebungen; (Windows-Betriebssystemen, Microsoft 365,
Active Directory)

Scripting Grundkenntnisse, z.B. Powershell, batch

Strukturierte, eigenstandige Arbeitsweise und ausgepragte Serviceorientierung
Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitat und technisches Verstandnis

Wir begriiRen Bewerbungen von
Menschen jeden Geschlechts, jeder eth-
nischen Zugeharigkeit, Religion, sexueller
Orientierung und Identitat.

In dem mittelstandischen, familiar ge-
fuhrten Unternehmen Borsig schatzen die
tber 180 Kolleginnen und Kollegen die
Zusammenarbeit in flachen Hierarchien
an sechs Standorten.

Als etablierter Vertragshdndler von Pre-
mium-Herstellern verkaufen wir in tber
50 Landern elektromechanische Bautei-
le an B2B-Kunden. Unser Anspruch: Die
beste Qualitdt zu einem guten Preis fur
unsere Kunden.

Wenn Sie Teil eines innovativen Teams
werden und lhre Fahigkeiten in einem
spannenden Umfeld einbringen moch-
ten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen unter
Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und
Ihres frithestmaoglichen Eintrittstermins
an:

Borsig GmbH Electronic-Distributor
Damir Baric, Personalleiter
Siegmund-Loewe-StraRe 5

74172 Neckarsulm

T+49 7132 9393-32

E bewerbung@boersig.com

www.boersig.com




