
Wir suchen ab sofort:

Junior IT-Systemadministrator mit Schwerpunkt 
auf 1st- und 2nd-Level-Support (m/w/d)

Was Sie bei uns erwartet:
• Eine verantwortungsvolle IT-Funkti on ohne Führungsverantwortung
• Flexible Arbeitszeiten und großzügige Homeoffi  ce-Regelung
• Att rakti ves Gehaltspaket mit Zusatzleistungen
• Moderne Hard- und Soft wareausstatt ung
• Strukturierte Einarbeitung und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
• Ein kollegiales Team mit kurzen Entscheidungswegen und fl achen Hierarchien

Ihre Aufgaben im Detail:
• Betreuung des 1st- und 2nd-Level-Supports (Remote und vor Ort) für Mitarbeitende an allen 

Standorten
• Administrati on von verschiedenen M365-Diensten, Acti ve Directory, Exchange
• Umsetzung von IT-Sicherheitsmaßnahmen inkl. Patchmanagement, Zugriff srechte, Daten-

sicherung
• Verwaltung der Rollen und Zugriff srechte für Benutzer und Gruppen
• Mitwirkung an IT-Projekten wie Systemmigrati onen, Cloud-Anbindung oder Rollouts
• Unterstützung bei der Weiterentwicklung und beim Betrieb der virtualisierten Systemland-

schaft  (VMware)
• Dokumentati on und Standardisierung von IT-Prozessen

Ihr Profi l – Fachkompetenz trifft   auf Hands-on-Mentalität
• Erfolgreich abgeschlossene IT-Ausbildung (z.B. Fachinformati ker*in Systemintegrati on) oder 

vergleichbare Qualifi kati on
• Berufserfahrung im IT-Support (1st & 2nd Level) sowie in der Administrati on von Systemen 

und Netzwerken
• Gute Kenntnisse in hybriden Umgebungen; (Windows-Betriebssystemen, Microsoft  365, 

Acti ve Directory)
• Scripti ng Grundkenntnisse, z.B. Powershell, batch
• Strukturierte, eigenständige Arbeitsweise und ausgeprägte Serviceorienti erung
• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Flexibilität und technisches Verständnis

Wir begrüßen Bewerbungen von 
Menschen jeden Geschlechts, jeder eth-
nischen Zugehörigkeit, Religion, sexueller 
Orienti erung und Identi tät.

In dem mitt elständischen, familiär ge-
führten Unternehmen Börsig schätzen die 
über 180 Kolleginnen und Kollegen die 
Zusammenarbeit in fl achen Hierarchien 
an sechs Standorten. 

Als etablierter Vertragshändler von Pre-
mium-Herstellern verkaufen wir in über 
50 Ländern elektromechanische Bautei-
le an B2B-Kunden. Unser Anspruch: Die 
beste Qualität zu einem guten Preis für 
unsere Kunden.

Wenn Sie Teil eines innovati ven Teams 
werden und Ihre Fähigkeiten in einem 
spannenden Umfeld einbringen möch-
ten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
Bitt e senden Sie Ihre Unterlagen unter 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 
Ihres frühestmöglichen Eintritt stermins 
an: 

Börsig GmbH Electronic-Distributor
Damir Baric, Personalleiter
Siegmund-Loewe-Straße 5
74172 Neckarsulm
T +49 7132 9393-32
E bewerbung@boersig.com

www.boersig.com

Wir sind ein etabliertes mitt elständisches Unternehmen mit über 180 Mitarbeitenden 
und suchen eine erfahrene sowie engagierte Persönlichkeit zur Weiterentwicklung 
und Absicherung unserer IT-Infrastruktur.

Wir sind ein etabliertes mitt elständisches Unternehmen mit über 180 Mitarbeitenden 
und suchen eine erfahrene sowie engagierte Persönlichkeit zur Weiterentwicklung 
und Absicherung unserer IT-Infrastruktur.

Sie haben erste Berufserfahrungen im
 IT-Support oder sind Berufseinsteiger 
mit technischer Ausbildung?


